Univerzita Komenského v Bratislave Ilkovi¢ova 8
Vedecky park 841 04 Bratislava

Zapis zo zasadnutia Rady VP UK
konaného dna 08.12.2022

Pritomni:  prof. RNDr. Jozef Masarik, DrSc. — predseda
prof. RNDr. Zlatica Plasienkova, PhD., prof. Ing. Anna Pilkova, PhD., MBA,
prof. RNDr. Erika Halasova, PhD., prof. RNDr. Ivan Varga, Phd. et PhD.
prof. RNDr. Jan Turfia, CSc.

Nepritomni: prof. RNDr. Jozef Noga, DrSc., RNDr. Jan Sedlak, DrSc.

Program:
1. Otvorenie
2. Vyrocna sprava VP UK za rok 2021
3. Vyrocna sprava o hospodareni v roku 2021
4. Rozpocet narok 2022
5. Rozne
6. Zaver

Bod 1)
Predseda Rady VP UK (dalej len ,rada") prof. RNDr. Jozef Masarik, DrSc. privital ¢lenov rady na jej
zasadnuti.

Bod 2)
Prof. Masarik predlozil clenom rady navrh Vyroc¢nej spravy o ¢innosti VP UK za rok 2021. Sprava bola
schvalena vsetkymi pritomnymi ¢lenmi rady.

Bod 3)
Prof. Masarik predlozil clenom rady navrh Vyroc¢nej spravy o hospodareni VP UK za rok 2021. Sprava
bola schvalena vsetkymi pritomnymi ¢lenmi rady.

Bod 4)
Prof. Masarik predlozil ¢clenom rady navrh Rozpoctu vynosov a nakladov na rok 2022 a informoval
o jeho priebeznom plneni. Rozpocet bol schvaleny vsetkymi pritomnymi ¢lenmi rady.



Bod 5)

V rdmci bodu Rozne prebehla diskusia k viacerym bodom:

e rozpocet narok 2023

Prof. Masarik informoval ¢lenov rady o predpokladanej vyske dotacie poskytnutej z rozpoctove;
kapitoly MSVVaS SR pre UK na rok 2023, ktora by mala byt priblizne na Urovni roku 2022, zatial bez
kompenzacie rastu cien energii v roku 2023.

V tejto suvislosti bola otvorena otazka podielania sa fakult, ktoré maju pracoviska alokované
vbudove VP UK, na Uhrade nakladov za energie, tovary, sluzby amzdy priamo suvisiace
s prevadzkou ich pracovisk. Clenovia rady suUhlasili snavrhom otvorit rokovania sdekanmi
dotknutych fakult po schvaleni metodiky delenia dotacie vramci UK, vnadvaznosti na sumu
prideleny VP UK pred delenim dotacie (tzv. ,pred zatvorku").

e postavenie VP UK v nasledujucom obdobi

Prof. Masarik informoval o zdmere vedenia univerzity zmenit vndtorné postavenie VP UK, pricom do
uvahy prichadzaju navrhy ako zaclenenie pod niektoru z fakult UK, resp. Rektorat, alebo ponechanie
sucasného stavu.

V tejto suvislosti prebehla medzi clenmi diskusia, z ktorej vyplynula jednoznacna zhoda na zachovani
postavenia VP UK ako SHS, pricom hlavnymi argumentami na zachovanie sucasného stavu su:

- Vedecky park ako samostatna organizacna zlozka je prestiz kazdej renomovanej univerzity.

.....

zahrani¢nych grantov, zaroven spolupraca s vedeckym parkom bola hodnotiacim kritériom
aj domécich vyziev v ramci ESIF, t.j. UK ziskala konkurenénd vyhodu pre G¢ast v partnerskom
konzorciu mnohych projektov.

- Ucast parku v medzinarodnych vedeckych organizaciach, napr. EMBL.

- Budovana identita Vedeckého parku UK, ktory ziskava partnerov nielen v zahranici, ale aj na
Slovensku. Najma vyskum ametddy voblasti sekvenovania COVID-19 mali ohlas na
zahrani¢nych konferenciach, klu¢ovi vyskumni pracovnici su pozyvani na prednasky.

- Zaclenenim pod RUK, prip. fakultu by sa tato identita asilna stranka univerzity stratila,
rovnako by bolo problematické deklarovanie existencie vedeckého parku v pripade
zahrani¢nych projektov, ak by bol iba Utvarom Rektoratu, ktory nie je vyskumnym
pracoviskom.

- Vedecky park UK je zapojeny do 8 projektov ESIF, kde bol deklarovany ako samostatna si¢ast
a projekty ziskali na zaklade Ucasti vedeckého parku univerzity zvysené bodové ohodnotenie.
V pripade zaniku podas udrzatelnosti projektov (2028) by mohol byt hodnotiaci proces
napadnuty a otvorena zostane otazka pripadnych korekcii.



- Na VP UK sarealizuju, resp. su v priprave viaceré granty APVV, VEGA s presahom do dalSieho
obdobia. V pripade s RUK ako nevyskumnych pracoviskom by mohla byt otvorena otazka ich
dalSej opravnenosti.

-V obdobi realizacie projektu Univerzitny vedecky park UK, kedy este nebola zriadena SHS a
VP UK bol referatom na RUK bol nakup spotrebného materialu (chemikalie) a pristrojového
vybavenia realizovany pod hlavi¢ckou Rektoratu ako nevyskumného pracoviska.

Nakup materiadlu atechnického vybavenia pre vyskum Rektordtom ako nevyskumnym
pracoviskom, ako aj zamestnavanie vyskumnikov boli do velkej miery namietané
a spochybriované priamo zo strany relevantnych veducich zamestnancov RUK.

- Postavenie VP UK ako SHS zefektiviuje a zrychluje procesy verejného obstaravania, kedze
park vystupuje ako samostatna prevadzkova jednotka.

- Prevadzkové naklady budovy, ekonomického a projektového uUtvaru v pripade vsetkych
alternativ zostanu rovnakeé, iba sa presunu pod rozpocet inej sucasti UK.

V tejto suvislosti prof. Masarik informoval osnahe ziskat prostriedky z Planu obnovy, vramci
ktorého by sa na péde VP UK vytvorilo Biomedicinske centrum UK s ucastou odborne relevantnych
fakult. Takymto sp6sobom by bolo mozné ziskat prostriedky na technické dovybavenie, pripadné
stavebné Upravy, mzdové a prevadzkové naklady.

Tato moznost by pomohla zvysit synergicky efekt zo spoluprace VP UK a fakult tak, ako bol pvodny
zamer budovania VP UK, co ¢lenovia rady privitali.

e podpora v oblasti podnikatelskych zru¢nosti

Prof. Pilkova informovala, Ze zo strany Fakulty managementu UK je aj nadalej zaujem poskytovat
poradenstvo v oblasti podnikatelskych zru¢nosti a pomoci pri zakladani start-upov.

¢ informacné seminare vyskumnych timov

Prof. Turfia navrhol obnovit aktivitu v oblasti vymeny poznatkov a odbornej spoluprace medzi
vyskumnymi timami parku a fakult formou informacnych seminarov, o tuto formu spoluprace
prejavila zaujem za pracoviska v Martine aj prof. Halasova.



Bod 6)
Predseda Rady VP UK podakoval ¢lenom rady za Ucast na zasadnuti.

V Bratislave, 08.12.2022

Vyhotovil: ~ Ing. Michal Nemec

Schvalil: prof. RNDr. Jozef Masarik, DrSc. e
predseda Rady VP UK



